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Poslovna enota (PE) tujega podjetja

VSEBINA
1. POSLOVNA ENOTA (PE) TUJIH PODJETI) V SLOVENUI 1
1.1. ZAPOSLENI PRI TUJEM PODJETJU; DELO OPRAVLIAV
SLOVENLUI (ODVISNI POSREDNIK) 1
1.2, »DOMACA PISARNA« KOT POSLOVNA ENOTA 1
1.3. OBVEZNOSTI TUJEGA PODIJETIJA, KI IMA POSLOVNO
ENOTO (PE) V SLOVENUI 2
2.  POSLOVNA ENOTA (PE) SLOVENSKEGA GRADBENEGA
PODIJETJA V NEMCUI 2
2.1. POGOJI ZA NASTANEK PE 2
2.2, OBDAVCITEV PLAC DELAVCEV, KI DELAJO V NEMCUII _ 3

1. POSLOVNA ENOTA (PE) TUJIH PODJETI) V SLOVENUI

1.1. ZAPOSLENI PRI TUJEM PODIJETJU; DELO OPRAVLIA
V SLOVENUI (ODVISNI POSREDNIK)

Tuja podjetja za namene iskanja novih kupcev in
pospesevanja prodaje sklepajo pogodbe o zaposlitvi z
delodajalci, ki imajo svoje stalno bivalis¢e in druZino v
Sloveniji in opravljajo delo za tujega delodajalca na

ozemlju Republike Slovenije.

Pogodba o zaposlitvi s tujim delodajalcem, ki ima sedez v
EU, mora biti sklenjena po slovenski delovno-pravni
zakonodaji. Delojemalec se mora prijaviti v socialno
zavarovanje v Sloveniji (ve¢ o tem v Davénih novicah
marec-april). Delojemalec se skladno s pravili v Vzorénem
sporazumu o izogibanju dvojnemu obdavcevanju Steje za
odvisnega posrednika. Odvisni posrednik lahko predstavlja
stalno poslovno enoto (PE) tujega podjetja v Sloveniji,
kadar dejansko podpise in sklene pogodbo o prodaji blaga

ali storitve vimenu tujega podjetja.

Odvisni posrednik lahko predstavlja stalno PE tujega
podjetja v Sloveniji tudi, kadar formalno nima pooblastila
za sklepanje pogodb v imenu delodajalca tujega podjetja
(nerezidenta), vendar pa dejansko sodeluje pri pogajanjih
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o elementih pogodbe na nacin, da so zavezujoCi za tuje
podjetje.

Primer:

Franc je zaposlen pri avstrijskem podjetju ABC GmbH
za namene promocije in prodaje kuhinj pri slovenskih
kupcih. Franc v pogodbi o zaposlitvi nima dovolila za
podpis pogodbe o prodaji, vendar se dogovori s
kupcem o vseh podrobnostih prodajne pogodbe. V
Avstriji, pri delodajalcu se pogodba o prodaji zgolj
formalno podpise.

Franc, kot zaposleni pri avstrijskem podjetju velja za
odvisnega posrednika in s tem, ko izpogaja vse
sestavine prodajne pogodbe,
prisotnostjo v Sloveniji predstavija stalno PE podjetja
ABC GmbH v Sloveniji.

dejansko s svojo

Iz navedenega sledi, da tudi v primerih, ko je pogodba
formalno podpisana s strani avstrijskega delodajalca, bi se
Se vedno lahko Stelo, da je odvisni posrednik dejansko imel
pooblastilo za sklepanje pogodb in bi ob izpolnjevanju
drugih pogojev, kot je obi¢ajna uporaba pooblastila v
okviru poglavitne dejavnosti, lahko predstavljal stalno PE
tujega podjetja.
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1.2. »DOMACA PISARNA« KOT POSLOVNA ENOTA

Delojemalci, ki delajo na podrocju Slovenije za tujega
delodajalca, pogosto nimajo na razpolago pisarne tujega
delodajalca, temvec opravljajo delo »od doma«. V primeru
dolocanja, ali »domada pisarna« predstavlja PE tujega
podjetja v Sloveniji,

se mora pregledati dejstva in

okolisc¢ine vsakega posameznega primera.



Naslednji kriteriji so nam lahko v pomoc¢ pri dolocanju, ali
ima tuje podjetje v Sloveniji PE:

e redna uporaba domacde pisarne zaposlenega pri
opravljanju dela za tuje podjetje v okviru
poglavitne dejavnosti tujega podjetja;

e jasna zahteva tujega podjetja, da zaposleni delo
opravlja od doma;

e kritje stroskov za pisarniski material in stroskov za
vzdrZevanje opreme s strani tujega delodajalca;

e oznacevanje »domace pisarne« v telefonskem
imeniku v okviru podjetja, opremljenost poslovnih
vizitk z naslovom pisarne na domu in z oznakami
podjetja;

e dostopnost pisarne na domu drugim usluzbencem
tujega podjetja.
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Primer:

Franc ima pogodbo o zaposlitvi
podjetjem,
pridobiva nove kupce in opravlja marketinske posle.
Ali

Sloveniji stalno PE v naslednjih primerih:

Z avstrijskim
za katerega na podrocju Slovenije

ima avstrijska druzba-delodajalec  Franca v

e Francu je dana na voljo manjSa pisarna v
poslovnem kompleksu => DA, PE tujega
podjetja v Sloveniji

e Franc ima majhno stanovanje in opravija
nujne administrativne posle v knjiZnici, v
lokalih, na poti => NE, avstrijsko podjetje
nima PE v Sloveniji

e Franc ima na poslovni vizitki naziv in naslov
delodajalca v Avstriji, na poslovni vizitki ni
nikakrsnega naslova v Sloveniji, razen

telefonska Stevilka => NE, avstrijsko podjetje

nima PE v Sloveniji

1.3. OBVEZNOSTI TUJEGA PODIJETJIA, KI IMA

POSLOVNO ENOTO (PE) V SLOVENUI

Tuje podjetje, ki nima sedeza ali druge oblike registracije v
Sloveniji in opravlja aktivnost na obmocju Slovenije preko
odvisnega ali neodvisnega posrednika je dolzno davénemu
uradu v Sloveniji predloZiti prijavo za vpis v davcni register
pred zacetkom opravljanja dejavnosti v Sloveniji. To
pomeni, da bi moralo tuje podjetje pridobiti davcno
Stevilko v Sloveniji

Ze pred zacetkom opravljanja

dejavnosti, ki vkljuCuje tudi vse pomozne in pripravljalne

aktivnosti. Pridobitev davine Stevilke tujega podjetja v
Sloveniji ne smemo enaciti z zacetkom obstoja stalne PE.
Svetujemo tujim podjetjem, ki opravljajo katerekoli
aktivnosti na katerikoli nacdin v Sloveniji, da pridobijo
davéno stevilko.

Tuje podjetje s stalno PE v Sloveniji je dolzno v treh
mesecih po koncu poslovnega leta elektronsko preko E-
davkov oddati »obracun davka od dohodka pravnih
oseb«, bilanco stanja (BS) in izkaz poslovnega izida (IPI)
za PE v Sloveniji. Ce je PE v Sloveniji imela dobiceke, se le-
ta obdav¢i po 17 %.

V primeru, ko je stopnja davka od dohodka pravnih oseb v
Sloveniji (17%) nizja kot v drzavi sedeza tujega podjetja
(npr. Avstrija 25%) je obdavcitev dohodkov v Sloveniji celo
bolj zaZelena z vidika davénega planiranja.

Primer:

Avstrijsko podjetie ABC GmbH ima s prisotnostjo
odvisnega posrednika v Sloveniji PE. PE je ustvarila
50.000 EUR prihodkov, imela je 40.000 EUR odhodkov
in davéna osnova je 10.000 EUR. ABC GmbH mora do
31.3. naslednjega leta v Sloveniji elektronsko oddati
obracun davka od dohodka pravnih oseb ter placati
1.700 EUR davka od dohodka pravnih oseb v Sloveniji.
V Avstriji podjetie ABC GmbH izvzame dohodek, ki je
bil Ze obdavéen v Sloveniji, iz davéne osnove in nanj ne
placa dodatnega davka dobicek
(Kérperschaftsteuer).

ha
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2. POSLOVNA ENOTA (PE) SLOVENSKEGA GRADBENEGA
PODJETJA V NEMCUJI

2.1. POGOIJI ZA NASTANEK PE

Slovensko gradbeno pojdete, ki opravlja dela v Nemciji, se
mora zavedati, da ima v Nemdiji stalno PE nerezidenta,
vendar le v primeru, Ce gradbisce, projekt gradnje,
montaZe ali postavitve ali nadzor v zvezi z njimi traja dlje
ko 12 mesecev na eni lokaciji.

Iz izkusenj lahko povemo, da so posamezna gradbisca
zaklju¢ena v roku nekaj mesecev, tako da vecina slovenskih
gradbenih podjetij, ki opravlja delo v Nemdiji ne zapade
davku od dohodka pravnih oseb (Kérperschafssteuer) v
Nemdciji.
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2.2. OBDAVCITEV PLAC DELAVCEV, KI DELAIO V
NEMCUI

Slovensko gradbeno podjetje opravlja svoje delo v Nemciji
tako, da na gradbis¢e napoti svoje delavce. Za navedene
delavce velja, da imajo obveznosti iz placila davka na place
(Lohnsteuer) v Nemciji, Ce izpolnijo dolocene pogoje.

V primeru, da je zaposleni delavec, ki ga slovensko
gradbeno podjetje napoti v Nemcijo v obdobju dvanajstih
zaporednih mesecev vec¢ kot 183 dni v Nemciji (fizicna
prisotnost) mora od prvega dne prisotnosti v Nemciji
prijaviti svoje dohodke pri nemski davéni upravi
(Finanzamt).

Nemski davcni organi temu delavcu odmerijo akontacijo
dohodnine, ki jo mora delavec sam placati v Nemc¢iji. Ze
placana akontacija dohodnine v Nemciji se pri obracunu
place v Sloveniji uposteva kot odbitna postavka. Akontacija
dohodnine, izraCunana in placana v Sloveniji, se zmanjsa za
Ze placano akontacijo dohodnine v Nemciji.
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Ce na meseénem nivoju obracuna plaé¢ ni mogoce
upostevati Ze placano akontacijo dohodnino v Nemciji je
potrebno uveljavljati odbitek placane nemske akontacije
dohodnine v Sloveniji vsaj enkrat letno v obliki ugovora na
informativni izracun dohodnine.

Ugovoru je potrebno prilozZiti dokazila o odmerjeni in
dejansko placani davcni obveznosti posameznega delavca
v Nem(ciji.

Primer:
Podjetje Gradnje d.o.o. napoti delavce na gradbisce v
Nemcijo.
Franc je v Nemciji od marca 2014 do novembra 2014
in preseZe 183 dni fizicne prisotnosti v Nemciji. Franc
mora oddati napoved dohodka (bruto placa, placani
socialni prispevki v Sloveniji) na nemski davéni urad
(Finanzamt). Nemska davéna uprava izda odlocbo o
odmeri akontacije davka na placo za Franca, ki mora
biti placana pri nemski davcni upravi.
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Kontaktna oseba:

Mateja Babic, LL.M.
davcna svetovalka

Tel.: 040 509 499
Fax: (04) 23509 91
E-Mail: mateja@taxslovenia.com
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IZDAJATELJ: Botim svetovanje d.o.o0., Planina 3, SI - 4000 Kranj, Slovenija, e-mail: office@taxslovenia.com, T +386 4 2350 997, www.taxslovenia.com.
ih

PRAVNI POUK: Pismo o novostih (»Newsletter«) vsebuje le pregled izbrani osti s podrodij davénega in civilnega prava kot tudi s podroéja raunovodenija, ki pa ne nadomeséajo in ne predstavljajo davénega, pravnega ali poslovnega
svetovanja za posamezen primer. Za pravilnost in popolnost informacij v tem pismu o novostih izdajatelj ne prevzema nobenega jamstva in odgovornosti.
Ce ne Zelite prejemati pisma o novostih, se prosim odjavite s povratno e-posto na naslov office@taxslovenia.com.




